ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLCHANE Persona de planta 2015

RUT: 69.250.400-3

" Apellido Apellido Grado EUS(si | Descripcion de la Cargo o L. Asignaciones Unidad Total Pago Fecha de Fecha de .
ARo Mes Nombres N N Regidon A ) L ) Observaciones
paterno Materno corresponde) Funcion Funcion especiales Monetaria Haberes Mensual inicio termino
. . Teofilo . Region de . . . .
2015 Mayo Garcia Mamani 6 Tecnico Alcalde 1,2,3,4,5,7,9 Pesos 5,323,789 Si 06/12/2008 | Indefinido Sin observaciones
pedro Tarapaca
S tari Region d
2015 Mayo Chambe | Cuentas |Osvaldo Luis 8 Tecnico ecretario | Reglonde 1 5 3456,7,9| Pesos 4,244,981 i 01/08/2002 | Indefinido | Cambio de grado de 10a 8
municipal Tarapaca
Maricel . Jefa de Region de . L. . .
2015 Mayo Copa Quenaya N 10 Contador Auditor R 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,963,234 Si 07/04/2007 | Indefinido Sin observaciones
Vania Finanzas Tarapaca
X ) . . Encargado | Region de . _ . .
2015 Mayo Amaro Mamani Efrain 13 Tecnico Mecanico L 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,414,871 Si 01/10/1996 | Indefinido Sin observaciones
de Biblioteca| Tarapaca
X Gabino . . Enc. Juez Region de . - X .
2015 Mayo Garcia Choque ) 13 4° Media o 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,442,582 Si 01/06/1987 | Indefinido Sin observaciones
Santiago Policia local | Tarapaca
Feli Region d
2015 Mayo Garcia Mamani € |pel 15 4° Media Conductor eslon de 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,149,535 Si 01/10/1992 | Indefinido Sin observaciones
Eleuterio Tarapaca
Tecnico Atec. Enc. Region de
2015 Mayo Gomez Challapa Jacqueline 15 . . g 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,140,033 Si 051/10/1996| Indefinido Sin observaciones
Social Inventario Tarapaca
Oficinade | Region de
2015 Mayo Garcia Challapa Jelika 16 Tecnico g 1,2,3,4,5,6,7,9 Pesos 1,247,707 Si 20/03/2008 | Indefinido Sin observaciones
Partes Tarapaca
Planta
1= Incremento 3=Bono ley 18,717 5=Bono Ley 18,675art 10 7= Asig Zona 9= bono PMG 11= Bono Zona Extrema 13=Asig. Responsabilidad Direc.

2= Asig. Municipal 4= Bono Ley 18,566 6= Asig Ley 19,529 8= Asig Antigliedad 10= Bonif. Ley 20481 12=Agilnaldo 14=Termino De Conflicto



